
 
 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Santa Marta, julio de 2022   
 

Señor (a)   
BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN   
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3376865 
Coordinador Académico   
Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira 
Santa Marta.   

 

 
 
 
 

Referencia: No CO1.PCCNTR. 3376865   

 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual   

Mes julio del año 2022  

 
 

 

ARMANDO JOSE CUELLO NOGUERA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 7.634.237 de 
Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira, 
en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes julio de 2022.   

 

Valor y forma de Pago: QUINCE MILLONES TRESCIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS  

CINCUENTA PESOS M/CTE ($15.323.750). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a) Un primer pago en el mes de junio de 2022 por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS 
TREINTA Y UN MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($3.331.250); y b) Tres pagos iguales por 

los meses de julio a septiembre de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE 
MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($3.997.500) cada uno.  

 
  

 

Plazo: Será hasta el 30 de septiembre de 2022   
 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

OBJETO: Prestar servicios profesionales de carácter temporal como instructor de 
emprendimiento y apoyo a la gestión del emprendimiento rural, en la modalidad 
presencial y a distancia; enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende 
Rural SER 



Obligaciones Especificas: 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1   Participar en la planeación de los 
procesos formativos de acuerdo a lo 
establecido en los lineamientos 
entregados por la Coordinación 
nacional de emprendimiento.   

La presente actividad se 
realizará en la presente 
vigencia 

Sin evidencias 
para esta 

vigencia 

2   Realizar alistamiento de la formación, en 
la formulación de los proyectos 
formativos con carácter empresarial, 
usando tecnologías   
adecuadas y adaptadas a las 
condiciones locales, en aras de su 
sostenibilidad, la generación de ingresos 
y empleo, en articulación con los 
instructores técnicos; debidamente 
costeados y con actividades definidas en 
el marco del uso de estrategias 
didácticas bajo la filosofía de aprender 
haciendo; priorizando el uso de los 
materiales de formación.   
   

   

1. Formación de 
comercialización en 
Nueva Granada en 
Emprendimiento en 
la producción de 
especies dulces 
acuícolas ficha 
2544177 

2. Formación en el 
Banco, magdalena 
en Emprendedor en 
desarrollo de 
actividades turísticas 
en espacios 
naturales ficha 
2575323 
   

   
   Ver anexo 
 
 
 
 
 
 
 
  Ver anexo 
   
   

  
  

  

  

   

3   Ejecutar las acciones de formación 
haciendo uso de la estrategia 
pedagógica de "formación por 
proyectos", y en la modalidad blended 
Learning de acuerdo con los 
procedimientos y lineamientos 
establecidos en la guía para la 
ejecución del programa SER.   

La presente actividad se 
realizara en la presente 
vigencia  
 
 
 
 
 

Sin evidencias para 
esta vigencia  

4   Reportar y sistematizar las actividades, 
acciones y resultados realizadas en el 
marco del objeto contractual, en los 
diferentes sistemas, plataformas y 
formatos establecidos por el SENA para 
el seguimiento de la información, tales 
como SOFIA plus y otros dispuestos 
temporalmente para el seguimiento de 
actividades específicas, entregando 
informe al supervisor del contrato y al 
profesional de apoyo misional del 
programa SER de su centro de 
formación o quien cumpla sus 
funciones.   

3. Registro de 
aprendices en 
Sofia plus, en la 
formación 
Fortalecimiento 
organizacional de 
unidades 
productivas  

Ver anexo  

GT 
 
 



 
 

 
5   En articulación con el instructor 

técnico, crear unidad productiva 
rural sostenible resultado de la 
ejecución del respectivo programade 
formación en las líneas de negocios 
rurales de la fase I del   
programa SER   

La presente actividad se 
realizara en la presente 
vigencia  

Sin evidencias para 

esta vigencia  

6   Programar y reportar a su supervisord e 
contrato, con una antelación mínima de 
una semana los   
ambientes de aprendizaje y unidades 
productivas a visitar, de manera que 
se autorice por escrito   
su movilización, en el marco de su 
objeto contractual.   

La presente actividad se 
realizara en la presente 
vigencia  

Sin evidencias para 
esta vigencia  

7   El no reconocimiento del auxilio de 
movilidad no lo exime de su 
responsabilidad de prestar los 
servicios de formación en el lugar 
donde se encuentren las unidades  
productivas para lo cual fue 
contratado.   

La presente actividad se 
realizara en la presente 
vigencia  

Sin evidencias para 
esta vigencia  

8   Apoyar la realización del diagnóstico 
final, georreferenciación y 
caracterización de las unidades 
productivas creadas, en el marco delas 
acciones de formación de la   
Fase I del programa SER.   

La presente actividad se 
realizara en la presente 
vigencia  

Sin evidencias para 
esta vigencia  

9   Apoyar la realización de diagnóstico 
final a las unidades productivas que 
participan en las acciones de 
formación para el fortalecimiento 
correspondiente a la fase II del  
programa SER, cada vez que una 
unidad participe en una formación.   

La presente actividad se 
realizara en la presente 
vigencia  

Sin evidencias para 
esta vigencia  

10   Apoyar al programa SER en la 
ejecución de actividades estratégicas 
tales como: acompañamiento a 
unidades productivas participantes en 
eventosde comercialización 
(incluyendo mecanismos virtuales), 
gestión empresarial y financiera 
cuando se   
requiera.   

La presente actividad se 
realizara en la presente 
vigencia  

Sin evidencias para 
esta vigencia  

11   Formular y gestionar en articulación 
con el instructor técnico y el 
emprendedor, el modelo de negocios 
CANVAS que se encuentra inmerso 
en la estructura integrada de 
seguimiento como entregable del 
proceso formativo en   
la creación de la unidad productiva   

4. Modelo 
CANVAS de las 
fichas 2544177 y 
2575323 

Ver anexo 



12   Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el 
Dinamizador Rural de Centro SER y/o 
por la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento - programa SER, 
para su implementación en las 
acciones del mismo.   

La presente actividad se 
realizara en la presente 
vigencia  

Sin evidencias para 
esta vigencia  

13   Apoyar la identificación y 
sistematización los casos exitosos de 
unidades productivas rurales.   

La presente actividad se 
realizara en la presente 
vigencia  

Sin evidencias para 
esta vigencia  

14   Identificar fuentes de financiación 
disponibles, formular los planes de 
negocios y/o instrumentos para 
aplicar a las diversas fuentes, y 
acompañar en la postulación a las 
convocatorias a por lo menos 5  
unidades productivas   

La presente actividad se 
realizara en la presente 
vigencia  

Sin evidencias para 
esta vigencia  

15   Gestionar la certificación en las normas 
de competencia “Orientar procesos 
formativos presenciales con base en los 
planes de formación concertados” y 
“0rientar procesos formativos en la 
modalidad a distancia con base en los 
planes de estudio”, cuando al momento 
de contratación, no se cuente con ellas  
dentro del 1er semestre 2021   

La presente actividad se 
realizara en la presente 
vigencia  

Sin evidencias para 
esta vigencia  

16   Realizar su afiliación ante la 
administradora de riesgos laborales 
que disponga el SENA, bajo la clased e 
riesgo tipo II relacionada con   
labores agrícolas.   

5. Actividad presentada 
en el mes de Junio 

Actividad presentada 
en el mes de Junio 

17   Las demás que sean asignadas por el 
supervisor de contrato en concertación 
con el apoyo misional de centro SER de 
acuerdo con los lineamientos del 
programa SER. El contratista se 
compromete a evidenciar: ▪ Proyecto 
formativo de cada formación cuando 
corresponda Inducción a aprendices ▪ 
Guía de aprendizaje ▪ Plan de 
mejoramiento a aprendices cuando 
corresponda juicios evaluativos en Sofia 
Plus. Como evidencia de la unidad 
Productiva la estructura de seguimiento 
integrada en los siguientes 
componentes: ▪ Herramienta modelo de 
negocio CANVAS, Estructura 
organizacional unidad productiva, 
Estructura de costos, modelo de   

6. Presentación de 
la Guía de 
aprendizaje 

7. Presentación de 
la Estructura de 
seguimiento 
integrada de las 
fichas 2575323 y 
2544177 

 Ver anexo 
 
 
Ver anexo 

 negocio, Análisis   
financiero modelo de negocio, Ficha 
técnica que aplique del producto (s) o 
servicio (s).   

  



18   Presentar agendas e informes de 
legalización correspondiente a las 
órdenes de desplazamiento, cuandoa 
esto se diere lugar, en un plazo  
máximo de 5 días, posteriores a la 
finalización de la comisión.   

8.  Presentación de 
agendas de 
desplazamiento 
e informes de 
legalización 

Ver anexo  

19   En el marco del Sistema Integrado de 
Gestión y Autocontrol participar 
activamente en las actividades 
implementadas por los Subsistemasde  
Gestión Ambiental y de Seguridad y 
Salud en el Trabajo.   

La presente actividad se 
realizará en la presente 
vigencia  

Sin evidencias para 
esta vigencia  

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 
bueno del Supervisor.   
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

 

 
   

ITEM 

   

No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

   

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. COM-443 DIFICIL, NUEVA GRANADA 21/06/2022 24/06/2022 

2. COM-486 DIFICIL, NUEVA GRANADA 28/06/2022 1/07/2022 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y se 
anexa certificado de pago de seguridad social con numero de planilla 4452396352 del mes de junio 
de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”)   

 

Evidencias en () folios   
 

                    

           Cordialmente,  

  
          _ _ _ _      

ARMANDO JOSE CUELLO NOGUERA 
Contratista 

C.C. No. 7.634.237 
  
  
       Recibí a satisfacción:  

 
 

 

  

BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN C.C 12550817 

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3376865 
Coordinador Académico. 



ANEXOS. 

OBLIGACION 2 

ACTIVIDAD 1 

 

ACTIVIDA 2 

 



OBLIGACION 4 

 

OBLIGACION 11 

CANVAS FICHA 2544177 

 



CANVAS FICHA 2575323 

 

OBLIGACION 17 

. GUIA DE APRENDIZAJE FICHA 2575323 

 



. GUIA DE APRENDIZAJE FICHA 2544177 

 

. ESTRUCTURA DE SEGUIMIENTO INTEGRADA FICHA 2575323 

 

 



. ESTRUCTURA DE SEGUIMIENTO INTEGRADA FICHA 2544177 

 

OBLIGACION 18 

AGENDA DE DESPLAZAMIENO 

 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO ACUICOLA Y 
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-
MAGDALENA

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 15 de junio de 2022

36-02-00-047-
911810

MHgcampo GILBERTO JOSE CAMPO  BECERRADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 45322 Fecha Solicitud 2022-06-14 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-047-911810  CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE 
GAIRA-MAGDALENA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2022-06-15 Genera Viáticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina FORMACION SENA RURAL EMPRENDE Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 1922 Dependencia Solicitante 911838 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA-EMPRENDE RURAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

 - 

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL  
NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

ARMANDO JOSE 
CUELLO 

NOGUERA
CC:  7634237 Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2022-06-21 2022-06-24 MAGDALENA / SANTA 
MARTA

MAGDALENA / NUEVA 
- (MAGDALENA) 3,5 No 50

3,5 0,00 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00

SANTA MARTA- EL DIFICIL-NUEVA 
GRANADA-EL DIFICIL-SANTA 
MARTA21/06/2022 AL 24/06/2022 
IMPARTIR FORMACION 
PROFESIONAL EN 
EMPRENDIMIENTO EN LA 
PRODUCCION DE ESPECIES DULCE 
ACUICOLA.

Totales Solicitud de Comisión 0,00 200.000,00 200.000,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
SANTA MARTA- EL DIFICIL-NUEVA GRANADA-EL DIFICIL-SANTA MARTA21/06/2022 AL 24/06/2022 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCE ACUICOLA.

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 7603672 Nombre: GILBERTO JOSE CAMPO BECERRA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y 
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA - MAGDALENA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 520824264339496578729996
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Localizacion: BOGOTA D.C.
Fecha y hora: 2022-06-15T08:39:05.901-05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO ACUICOLA Y 
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-
MAGDALENA

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 15 de junio de 2022

36-02-00-047-
911810

MHgcampo GILBERTO JOSE CAMPO  BECERRADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO Fecha Verificación: 15/06/2022 7:55:53

2 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
Nombre: GILBERTO JOSE CAMPO
BECERRA
Cédula de ciudadanía: 7603672
Usuario SIIF: MHgcampo
15/06/2022 8:39:29 a. m.



 AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

Tipo: C.C. No. 7634237

 CO1.PCCNTR 3376865 AÑO 2022
FECHA VENCIMIENTO DEL 

CONTRATO
30 9 2022

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO JORGE YUMA

21 6 2022 24 6 2022

21 6 2022

22 6 2022

23 6 2022

24 6 2022

11 6 2022

GTH-F-090 V.02

FIRMA Vo/Bo. 

ORDENADOR DEL GASTO 

FIRMA Vo/Bo. SUPERVISOR DEL 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS

FIRMAS 

AGENDA 

Elaboracion de taller de aprendizajes previos, debates, desarrollo de los temas liderazgo, trabajo en equipo, sinergia

DESARROLLOS DE LAS TEMATICAS DE ORGANIZACION: GENERALIDADES, OBJETIVOS  Y ESTRUCTURA

BÚSQUEDA DE INFORMACIÓN: TÉCNICAS, ESTRATEGIAS

PROPUESTA DE SERVICIOS: CONCEPTO, TIPOS, ESTRUCTURA, PROCEDIMIENTO, METODOLOGÍA.

 INDICADORES DE GESTION

ACTIVIDADES FECHA

FIRMA DEL CONTRATISTA: FECHA DE ELABORACIÓN DEL FORMATO: 

GILBERTO JOSE CAMPO BECERRA SUBDIRECTOR  CENTRO  

Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira

OBJETO CONTRACTUAL:

 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACIÓN EN EL 

SECTOR RURAL DONDE TIENE INCIDENCIA DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL DEL CENTRO ACUÍCOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA EN LA 

ESPECIALIDAD DE ACUICULTURA.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Magdalena

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)

NOMBRES Y APELLIDOS

ARMANDO JOSE CUELLO NOGUERA

IDENTIFICACIÓN:

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

TOTAL GASTO DEZPLAZAMIENTO, $200,000

CONTRATO

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO
FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

SANTA MARTA- EL DIFICIL-NUEVA GRANADA-EL DIFICIL-SANTA MARTA

OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (S):

Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO
EDWIN PARRA COORDINADOR ACADEMICO

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Magdalena

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS

Municipio de Santa Marta SENA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCE ACUICOLAS

 Apoyar los procesos de planeación de la oferta formativa de las actividades relacionadas 

con la formación para el trabajo en emprendimiento según lo establecido  en  los  

lineamientos  entregados  por  la  Dirección  de  Empleo y Trabajo - Coordinación Nacional 

de Emprendimiento.

Ejecutar   las   acciones   de   formación   haciendo   uso   de   la   estrategia pedagógica  de 

"formación  por  proyectos", bajo  la  modalidad  de atención sincrónica - asincrónica de 

acuerdo con los procedimientos de la Dirección de  Formación  Profesional  Integral  y  los  

lineamientos  de  la  Dirección  de Empleo y Trabajo - Coordinación Nacional de 

Emprendimiento.

Aplicar el diseño curricular FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL DE UNIDADES 

PRODUCTIVAS

Aplicar el diseño curricular FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL DE UNIDADES 

PRODUCTIVAS

GILBERTO JOSE 
CAMPO BECERRA

Firmado digitalmente por 
GILBERTO JOSE CAMPO BECERRA 
Fecha: 2022.06.15 09:16:40 -05'00'



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

45322 OTROS

200.000,00 200.000,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-

MAGDALENA

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2022-06-30

Objeto:
VIATICOS FORMACION: COM-435 RUTA STA MTA-FUNDACION-STA MTA DEL 21 AL 24 DE JUNIO PARA DESARROLLAR FORMACION EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE PLANTAS EN VIVERO EN EL 

MUNICIPIO DE FUNDACION MAGDALENA

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 200.000,00 0,00 200.000,00 200.000,00

200.000,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

911838  CENTRO ACUICOLA Y 

AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-

MAGDALENA-EMPRENDE RURAL

C-3602-1300-8-0-3602035-02 

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

- SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL 

TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - 

SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL 

EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL 

EMPRENDIMIENTO Y 

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A 

NIVEL  NACIONAL

Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: No
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: COM-443 Tipo: Fecha: 2022-06-16

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 7603672 GILBERTO JOSE CAMPO BECERRA Cargo:
SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA - 

MAGDALENA

CUENTA BANCARIA

Número: 517162400 BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
7634237 ARMANDO JOSE CUELLO NOGUERA Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 200.000,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 200.000,00 Saldo x Obligar: 200.000,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 1922  de fecha 2022-01-07. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 152122 2022-06-16 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-047-911810  CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHmsalja MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-047-

911810

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE 

GAIRA-MAGDALENA

Fecha y Hora Sistema: 2022-06-16-11:39 a. m.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: Santa Marta, Julio de 2022 

PRESENTADO A: EDWIN PARRA 

ORDEN DE VIAJE No: 
                   COM-443 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

Junio 21 de 2022 Junio 24 de 2022 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
SANTA MARTA – EL DIFICIL 
SANTA MARTA 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) 

Magdalena/Centro Acuícola y 
Agroindustrial de Gaira 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación en Emprendimiento en procesamiento de 
productos de panificación 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
 

 
➢ El día 21 de junio, Elaboración de taller de aprendizajes previos, debates, desarrollo de 

los temas liderazgo, trabajo en equipo, sinergia 
 

➢ El día 22 de junio, desarrollos de las temáticas de organización: generalidades, objetivos 
y estructura búsqueda de información: técnicas, estrategias 

➢ El día 23 de junio, propuesta de servicios: concepto, tipos, estructura, procedimiento, 
metodología. 

➢ El día 24 de junio, indicadores de gestión 

RESULTADOS: 1. Se pudo comprobar que todos los aprendices cuentan con los conocimientos para el 
desarrollo de las actividades programadas 
2. Se estableció los horarios para la realización de la formación 
3. Se pudo realizar un examen para el estudio previo 

 

EVIDENCIAS: 
INFORME DE LEGALIZACION 
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
TIQUETES (PASAJES) 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1.Fortalecimiento en talleres y 
contextualizar 

Inst. Armando Cuello y 
aprendices 

 
 

21 – 24 de junio de 2022 

 
 

GTH-F-087 V.01 



GTH-F-087 V.01 
 

 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 
ARMANDO JOSE CUELLO NOGUERA 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR ACADEMICO EDWIN PARRA   

 

apalma
Sello





 

 

 



 

 



SANTA MARTA- EL DIFICIL-NUEVA GRANADA-EL DIFICIL-SANTA MARTA 28/06/2022 AL 01/07/2022 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCE ACUICOLA. 

OBJETO DE LA COMISIÓN 

Documento de Autorización, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHgcampo GILBERTO JOSE CAMPO BECERRA 

Ordenación de Pago Comisión al Interior del País Unidad ó Subunidad que Genera 36-02-00-047- CENTRO ACUICOLA Y 
Reporte: 911810 AGROINDUSTRIAL DE GAIRA- 

MAGDALENA 

Fecha y Hora Generación Reporte: viernes, 24 de junio de 2022 

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial 

Solicitud de Comisión No. 
51822 

Fecha Solicitud 
2022-06-23 

Estado de la Comisión 
Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE 

GAIRA-MAGDALENA 

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech. 2022-06-24 Genera Viáticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO 

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina FORMACION SENA RURAL EMPRENDE Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial 
 

CDP de viáticos 

Consecutivo CDP 1922 Dependencia Solicitante 911838 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA-EMPRENDE RURAL 

 
 

Rubro Presupuestal de Viaticos 

-  
 

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje 

C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL 
NACIONAL 

 
 
 

Nombre 

 
Tipo y Número de 

Documento 

 
 

Cargo 

 
 

Estado 

 
Fecha Inicial 

Comisión 

 
Fecha final 
Comisión 

 
Dpto. / Municipio 

Origen 

 
Dpto. / Municipio 

Destino 

 
N°. 
Días 

 

Pernocta 
Último día 
Comisión 

 

Porcentaje 
Pernocta 

 
 

Total dias 

 
Base de 

Liquidación 

 
Valor Viático 

Diario 

 
Valor Total 

Viáticos 

 
Valor Gastos 

de Viaje 

 
Valor total a 

pagar 

 
 

Objeto de la Comisión por Tercero 

 

 

 

 

ARMANDO JOSE 
CUELLO 

NOGUERA 

 

 

 

 

 

CC: 7634237 

  

 

 

 

 

Autorizada 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

2022-06-28 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

2022-07-01 

 

 

 

 

 

 

 

 
MAGDALENA / SANTA 

MARTA 

 

 

 

 

 

 

 

 
MAGDALENA / NUEVA 

- (MAGDALENA) 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

3,5 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

No 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

50 

 

 

 

3,5 

 

 

 

0,00 

 

 

 

0,00 

 

 

 

0,00 

 

 

 

200.000,00 

 

 

 

200.000,00 

SANTA MARTA- EL DIFICIL-NUEVA 
GRANADA-EL DIFICIL-SANTA 
MARTA 28/06/2022 AL 01/07/2022 
IMPARTIR FORMACION 
PROFESIONAL EN 
EMPRENDIMIENTO EN LA 
PRODUCCION DE ESPECIES DULCE 
ACUICOLA. 

 
Totales Solicitud de Comisión 0,00 200.000,00 200.000,00 

 

 

 

ORDENADOR DEL GASTO 

Identificacion: 7603672 Nombre: GILBERTO JOSE CAMPO BECERRA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y 
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA - MAGDALENA 

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO 

Nombre: 
MINISTERIO DE HA 

"" 

CIENDA 
Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y 

CREDITO PUBLICO 

Cargo: "" 

Y CREDITO PUBLICO 
Serial del certificado: 520824264339496578729996 
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES 
Localizacion: BOGOTA D.C. 
Fecha y hora: 2022-06-24T08:42:09.090-05:00 
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza. 



 
 
 

Firma Responsable 

Verificado Por: MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO Fecha Verificación: 24/06/2022 8:19:58 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Firmado digitalmente por: 
Nombre: GILBERTO JOSE CAMPO 
BECERRA 
Cédula de ciudadanía: 7603672 
Usuario SIIF: MHgcampo 
24/06/2022 8:42:28 a. m. 

 
Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza. 
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Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País 

Usuario que Genera Reporte: 

Unidad ó Subunidad que Genera 
Reporte: 

MHgcampo 

36-02-00-047- 
911810 

GILBERTO JOSE CAMPO BECERRA 

CENTRO ACUICOLA Y 
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA- 
MAGDALENA 

Fecha y Hora Generación Reporte: viernes, 24 de junio de 2022 



AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA 

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA 

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓN: 

ARMANDO JOSE CUELLO NOGUERA Tipo: C.C. No. 7634237 

 
CONTRATO 

 
CO1.PCCNTR 

 
3376865 

 
AÑO 

 
2022 

 

FECHA VENCIMIENTO DEL 

CONTRATO 

 
30 

 
9 

 
2022 

 

OBJETO CONTRACTUAL: 

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACIÓN EN EL 

SECTOR RURAL DONDE TIENE INCIDENCIA DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL DEL CENTRO ACUÍCOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA EN LA 

ESPECIALIDAD DE ACUICULTURA. 

DIRECCIÓN GENERAL/ 

REGIONAL 

 

Magdalena 
DEPENDENCIA/ 

CENTRO 

 

Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira 

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización) 

 

GILBERTO JOSE CAMPO BECERRA 
 

CARGO 
 

SUBDIRECTOR CENTRO 

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO 

 

EDWIN PARRA 
 

CARGO 
 

COORDINADOR ACADEMICO 

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

RUTA SANTA MARTA- EL DIFICIL-NUEVA GRANADA-EL DIFICIL-SANTA MARTA 

DIRECCIÓN GENERAL/ 

REGIONAL 
Magdalena 

DEPENDENCIA/ 

CENTRO 
Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira 

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 
CIUDAD/PAIS 

 
Municipio de Santa Marta 

ENTIDAD O 

EMPRESA: 

 
SENA 

 
CONTACTO 

 
JORGE YUMA 

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO 
28 6 2022 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 1 7 2022 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCE ACUICOLAS 

OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (S): 

Apoyar los procesos de planeación de la oferta formativa de las actividades relacionadas 

con la formación para el trabajo en emprendimiento según lo establecido en los 

lineamientos entregados por la Dirección de Empleo y Trabajo - Coordinación Nacional 

de Emprendimiento. 

Aplicar el diseño curricular FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL DE UNIDADES 

PRODUCTIVAS 

Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de 

"formación por proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de 

acuerdo con los procedimientos de la Dirección de Formación Profesional Integral y los 

lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo - Coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 

Aplicar el diseño curricular FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL DE UNIDADES 

PRODUCTIVAS 

  

AGENDA 

ACTIVIDADES FECHA 

 
Retroalimentacion de los contenidos, 

 
28 

 
6 

 
2022 

 
Taller grupal, Unificacion de idea de negocio 

 
29 

 
6 

 
2022 

Autoevaluacion y presentacion de propuesta de negocio 30 6 2022 

Desarrollo de la idea de negocio y puesta en marcha 1 7 2022 

 
TOTAL GASTO DESPLAZAMIENTO $200,000 

   

 
FIRMAS 

 

FIRMA DEL CONTRATISTA: 

 

 
 

FECHA DE ELABORACIÓN DEL FORMATO: 
 

19 
 

6 
 

2022 

FIRMA Vo/Bo. 

ORDENADOR DEL GASTO 

 

 

FIRMA Vo/Bo. SUPERVISOR DEL 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

 

 

GTH-F-090 V.02 



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

51822 OTROS

200.000,00 200.000,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-

MAGDALENA

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2022-06-25

Objeto:
COM-486-RUTA-SANTA MARTA- EL DIFICIL-NUEVA GRANADA-EL DIFICIL-SANTA MARTA  DEL 28/06/2022 AL 01/07/2022 IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES 

DULCE ACUICOLA.

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 200.000,00 0,00 200.000,00 200.000,00

200.000,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

911838  CENTRO ACUICOLA Y 

AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-

MAGDALENA-EMPRENDE 

RURAL

C-3602-1300-8-0-3602035-02 

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

- SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL 

TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - 

SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL 

EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL 

EMPRENDIMIENTO Y 

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A 

NIVEL  NACIONAL

Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: No
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: COM-486 Tipo: Fecha: 2022-06-25

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 7603672 GILBERTO JOSE CAMPO BECERRA Cargo:
SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA - 

MAGDALENA

CUENTA BANCARIA

Número: 517162400 BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
7634237 ARMANDO JOSE CUELLO NOGUERA Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 200.000,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 200.000,00 Saldo x Obligar: 200.000,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 1922  de fecha 2022-01-07. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 156922 2022-06-25 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-047-911810  CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHmsalja MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-047-

911810

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE 

GAIRA-MAGDALENA

Fecha y Hora Sistema: 2022-06-26-12:25 p. m.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: Santa Marta, julio de 2022 

PRESENTADO A: EDWIN PARRA 

ORDEN DE VIAJE No: 
COM-486 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

Junio 28 de 2022 Julio 1 de 2022 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
SANTA MARTA – NUEVA 
GRANADA - SANTA MARTA 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) 

Magdalena/Centro Acuícola y 
Agroindustrial de Gaira 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir Formacion en Emprendimiento en la producción de especies 
dulces acuícolas 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
 

 
➢ Presentación de la estructura curricular de la formación, socialización de las 

competencias de emprendimiento y taller. 
 

➢ Socialización de los objetivos de la formación, recolección de información inherente al 
tema 

➢ Participación activa sobre talleres de la formación 
➢ Actividad sobre la matriz DOFA, socialización y taller 

➢ autoevaluación y taller final 

RESULTADOS: 1. Se pudo comprobar que todos los aprendices cuentan con los conocimientos para el 
desarrollo de las actividades programadas 2. Se estableció los horarios para la realización de la 
formación 3. Se pudo realizar un examen para el estudio previo. 

 

EVIDENCIAS: 
INFORME DE LEGALIZACION 
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
LISTA DE ASISTENCIA 
TIQUETES (PASAJES) 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1.Fortalecimiento en talleres y 
contextualizar 

Inst. Armando Cuello y 
aprendices 

 

 

GTH-F-087 V.01 



  28 junio – 1 de julio de 2022 

 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 
ARMANDO JOSE CUELLO NOGUERA 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR ACADEMICO 
 

EDWIN PARRA                      

                      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
GTH-F-087 V.01 



 



 



 



 



 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ARMANDO JOSE CUELLO NOGUERA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

01/07/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/07/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2544177 - EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DULCES ACUICOLAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACIÓN.

24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

240201533-01
ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

240201533-02
APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

240201533-03
EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.

240201533-04
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACIÓN.
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MANTENER EL CULTIVO ACUÍCOLA DE ACUERDO CON
METODOLOGÍAS Y CRITERIOS TÉCNICOS DE PRODUCCIÓN• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS

DETERMINAR RETO DE INNOVACIÓN DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

DISEÑAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE VALIDACIÓN.

FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA.

26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

260101059-01
APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

26010105902 DETERMINAR RETO DE INNOVACIÓN DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

260101059-02
DETERMINAR RETO DE INNOVACIÓN DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

26010105903 DISEÑAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE VALIDACIÓN.

260101059-03
DISEÑAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE VALIDACIÓN.

26010105904 FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA.

260101059-04
FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA.

SEMBRAR ESPECIE SEGÚN MANUAL TÉCNICO Y BUENAS
PRÁCTICAS ACUÍCOLAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

2597323 - FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL DE UNIDADES
PRODUCTIVAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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Estructurar la propuesta de solución de negocios según tipo de
proceso y procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 REALIZAR DIAGNÓSTICO DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL SEGÚN PLAN DE NEGOCIOS.

02 ESTRUCTURAR PROPUESTA DE FORTALECIMIENTO INTERNO DEL NEGOCIO SEGÚN DIAGNÓSTICO DE LA ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL.

03 VALIDAR LA PROPUESTA DE FORTALECIMIENTO INTERNO DEL NEGOCIO SEGÚN PROCESOS ADMINISTRATIVOS.

04 AJUSTAR LA PROPUESTA DE FORTALECIMIENTO INTERNO DEL NEGOCIO SEGÚN PROCESOS ADMINISTRATIVOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

2545442 - EMPRENDIMIENTO EN EL PROCESAMIENTO DE
PRODUCTOS DE PANIFICACION

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Elaborar masa de panificación de acuerdo con la guía de
producción y normativa sanitaria

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACIÓN.

24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

240201533-01
ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
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240201533-02
APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

240201533-03
EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.

240201533-04
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACIÓN.

Manipular alimentos de acuerdo con procedimiento técnico y
normativa de alimentos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS

DETERMINAR RETO DE INNOVACIÓN DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

DISEÑAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE VALIDACIÓN.

FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA.

26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

260101059-01
APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

26010105902 DETERMINAR RETO DE INNOVACIÓN DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

260101059-02
DETERMINAR RETO DE INNOVACIÓN DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

26010105903 DISEÑAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE VALIDACIÓN.

260101059-03
DISEÑAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE VALIDACIÓN.

26010105904 FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA.

260101059-04
FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
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2575323 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES
TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Diseñar paquetes turísticos de acuerdo componentes técnicos y
estándares de servicio

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACIÓN.

24020153301 ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

240201533-01
ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

240201533-02
APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

240201533-03
EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.

240201533-04
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACIÓN.

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS

DETERMINAR RETO DE INNOVACIÓN DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

DISEÑAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE VALIDACIÓN.

FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA.
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26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

260101059-01
APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

26010105902 DETERMINAR RETO DE INNOVACIÓN DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

260101059-02
DETERMINAR RETO DE INNOVACIÓN DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

26010105903 DISEÑAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE VALIDACIÓN.

260101059-03
DISEÑAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE VALIDACIÓN.

26010105904 FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA.

260101059-04
FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ARMANDO JOSE CUELLO NOGUERA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 176,00
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